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Provvigione delle singole generazioni
della struttura generazionale

Provvigione binaria

Reddito mensile raggiun
dopo la promozione al rango*****

Autoprogramma

****Servizio completo (assicurazione, penumatici)

Altri vantaggi

Sconto 15%

Reddito passivo

Spedizione gratuita per ordini minimi di 300 P
Sostegno delle Azioni individuali
Vacanze Europee WellU

Supporto individuale di coaching
Program Premium WellU
Autoprogramma WellU#*#+*

Vacanza da sogno WellU##+*

Consiglio dei Direttori

Programma “Autunno d'oro”

Consiglio di Amministrazione WellU***

Programma “Socio WellU"***

]
M+

KARRI EREWEG Biznespartner Manager Manager+
Business
Partner min.
Registrazione 2 aattivi BP
PAGAMENTO in diversi rami
ANNUALE della struttura
€49 :
PAGAMENTO f e aktIYe 7
in verschiedenen
ANNUALE CON Zweigen der Struktur
L'’ACQUISTO 50 P
€020 Condizione per il
pagamento delle Fatturato
Anmeldung commissioni in tutti di 4 settimane
JAHRESGEBUHR lap=h Umsatz ab 4 Wochen
€49 ) Voraussetzung fir
JAHRESGEBUHR FUR die Zahlung von
VERKAUF 50 P Provisionen in allen Il
€9,90 Réngen 11l =350P
+ corrente
die aktuelle

Provision aus 1
einzelnen Generationen 5 3 3
der Generationsstruktur % %
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Binare Provision 5% 5%
Er

5€

Auto-Programm
***%*Full service (insurance, tires)

Andere Vorteile

Preisnachlass 15%

Passives Einkommen
Kostenlose Lieferung ab einem Bestellwert von 300 P

Unterstltzung fur einzelne Aktionen
Europaischer WellU-Feiertag
Individuelle Coaching-Unterstitzung
Premium-Programm WellU
Auto-Programm WellU#*++*

WellUs Traumurlaub##**

Der Verwaltungsrat

Das Programm des Goldenen Herbstes
Der Aufsichtsrat von WellU***

Programm “WellUs Partner”***

* Una volta soddisfatte le condizioni, il Leader riceve un viaggio per la Vacanza Europea WellU / Sobald die Bedingungen erfillt sind, erhalt Leader eine einmalige Teilnahme am Europaischen Feiertag WellU

** Una volta soddisfatte le condizioni, il Vice Director riceve un viaggio per la Vacanza da Sogno WellU / Wenn die Bedingungen erfullt sind, erhélt der Vizedirektor eine einmalige Teilnahme am Traumurlaub WellU

*** Regole stabilite nel regolamento / Die in den Vorschriften festgelegten Regeln

**%% | termini e le condizioni dettagliate sono esposti nel documento “Piano di Carriera” sul sito www.wellu.eu / Die detaillierten Bedingungen sind in dem Dokument Regelwerk fiir den Karriereweg unter www.wellu.eu aufgefiihrt
+*%+% || reddito mensile raggiungibile & il risultato della costruzione di una struttura adeguata / Erzielbares monatliches Einkommen resultiert aus angemessenem Strukturaufbau
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viduale del valore
di/ An individual
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AUDI A4/ AUDI Q5/
BMW 3
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BMW X4 BMW X6
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10/13, 20/26, 40/50 - regola per il mantenimento del rango retribuito (ad es. almeno 10 di 13 settimane di fatturazione consecutive) / 10/13, 20/26, 40/50 -die Regel der Aufrechterhaltung des bezahlten Rangs (z.B. mindestens 10 von 13
aufeinanderfolgenden Abrechnungswochen)



Cosa rende speciale il piano di carriera WellU?
Was macht den Karriereplan von WellU anders?

Il piano finanziario WellU é un piano ibrido

La sua esclusivita consiste nell’'unione di due piani: Il piano genera-
zionale e il piano binario. In pratica, riceve il doppio della provvigione
per lo stesso fatturato

Il piano generazionale definisce il Tuo piano di carriera, ovvero le
promozioni di rango. E anche la base per ulteriori benefici come una
vacanza da sogno o un programma di auto.

Il piano binario ,,paga” senza restrizioni dei livelli ed ¢ |a fonte
primaria del ,reddito passivo”.

Ogni nuovo BP inizia a guadagnare subito dopo la registrazione di
un account, grazie all’accesso al proprio negozio online e ai bonus:
Dal primo ordine e manageriale.

PIANO DELLE PROVVIGIONI WELLU
concetti fondamentali

Der WellU-Finanzplan ist ein Hybridplan

Seine Einzigartigkeit liegt in der Kombination von zwei Planen: dem
Generationenplan und dem Binérplan. In der Praxis erhalten Sie aus dem
gleichen Umsatz die doppelte Provision.

Der Generationsplan bestimmt lhren Karriereweg, d.h. Beforderun-
gen in den Rang eines Sie ist auch die Grundlage fir zusatzliche Leistun-
gen wie einen Traumurlaub oder ein Autoprogramm.

Der Binarplan ,,zahlt” ohne jegliche Niveaubeschrankungen und ist
die priméare Quelle des ,passiven Einkommens”.

Jeder neue BP beginnt sofort nach der Registrierung eines Kontos Geld
zu verdienen, dank des Zugangs zu Ihrem eigenen Online-Shop und Boni:
Von der ersten Bestellung und Verwaltung.

WELLUs VORLAUFIGER PLAN Grundkonzepte

CLIENTE

Persona non in possesso dell’account business in WellU

Il Cliente puo ordinare la merce offerta dall’azienda.

Il Cliente puo essere registrato (avere un account sulla piattaforma internet
WellU) oppure non registrato.

BUSINESS PARTNER (BP)

Persona in possesso dell’account business in WellU.

ILBusiness Partner ha tuttii diritti del Cliente e, inoltre, ha la possibilita di
svolgere attivita indipendenti a scopo di lucro sulla base della piattaforma
di business dell’azienda. Lattivita consiste nell’attirare piu Clienti e Busi-
ness Partner.

BP riceve uno sconto del 20% sugli acquisti effettuati e sulle provvigio-
ni per la propria attivita a seconda del fatturato commerciale generato da
tutto il suo team.

BP ha un proprio ID, vale a dire un nome unico utilizzato per accedere ai
portali aziendali e per consigliare nuovi utenti.

BUSINESS PARTNER+ (BP+)
Persona in possesso dell’account business in WellU

Questa e un’ulteriore indicazione del Business Partner che ha effettuato da
solo o con il suo team un fatturato cumulativo di 300 punti e ha ottenuto il di-
ritto di acquistare i prodotti WellU con il piu alto livello di sconto, pari al 40%.

PUNTO (P)

Unita di conteggio, in cui viene calcolato il fatturato ai fini del calcolo e del
pagamento delle provvigioni.

| prodotti che costituiscono oggetto del fatturato aziendale sono assegnati i
prezzi di vendita per diverse categorie di utenti e numero di punti.

©®
PUNTO DI PROVVIGIONE (PP)

Unita di conteggio per il calcolo delle provvigioni per i Business Partner

| compensi risultanti da questo piano delle provvigioni sono calcolati in
punti di provvigione.

Il valore totale viene poi convertito in EURO.

ABBONAMENTO ANNUALE

Tassa pagata una volta ogni 12 mesi per il conto BP

Dopo la registrazione dell’account commerciale BP ha 30 giorni di tempo
per pagare la tassa che viene automaticamente aggiunta al carrello con il
primo ordine.

Il mancato pagamento della tassa modifica lo status di BP nello status di
,Cliente”.

L’Utente con lo status CLIENTE puo modificare lo status del proprio account
in qualsiasi momento in un account business, in tal caso ha 30 giorni di tem-
po per versare il pagamento.

PERIODO DI CONTEGGIO

Il periodo di conteggio termina e inizia il sabato alle ore 0:00 CET. Dura 7
giorni.

ATTIVITA (A)
Livello minimo di acquisti personali ciclici e dei tuoi clienti al livello di min.
50p almeno una volta ogni 4 settimane di fatturazione.

KUNDE
Person ohne Geschaftskonto bei WellU
Der Kunde kann Bestellungen fiir von der Firma angebotene Waren aufgeben.

Der Kunde kann registriert sein (ein Konto auf der Internetplattform WellU
haben) oder unregistriert.

GESCHAFTSPARTNER (BP)

Eine Person mit einem Geschaftskonto bei WellU

Der Geschiaftspartner hat alle Rechte des Kunden und dariiber hinaus
die Moglichkeit hat, einer selbsténdigen Erwerbstatigkeit nachzugehen auf
der Grundlage fiir die Geschéftsplattform des Unternehmens. Die Aktivitat
besteht darin, mehr Kunden und Geschaftspartner anzuziehen.

BP erhlt Provisionen fiir seine Aktivitaten in Abhangigkeit vom Handel-
sumsatz, der durch das gesamte von ihm initiierte Netzwerk generiert wird.

BP hat eine eigene ID, das ist ein eindeutiger Name, der verwendet wird,
um sich bei Firmenportalen anzumelden und neue Benutzer zu empfehlen

GESCHAFTSPARTNER+ (BP+)
Eine Person mit einem Geschéftskonto bei WellU

Hierbei handelt es sich um eine zusétzliche Bezeichnung eines Geschaft-
spartners, der mit seinem Team einen kumulierten Umsatz von 300 Punk-
ten erzielt und das Recht erworben hat, WellU-Produkte mit der hochsten
Rabattstufe zu erwerben.

PUNKT (P)

Die Umrechnungseinheit, in der der Umsatz zum Zwecke der Berechnung
und Auszahlung der Provisionen berechnet wird.

Den im Unternehmen gehandelten Produkten werden Verkaufspreise fiir
verschiedene Nutzerkategorien und Punktzahlen zugeordnet.

@
PUNKT DER KOMMISSION (PP)
Umrechnungseinheit zur Berechnung von Provisionen fiir Geschaftspartner

Die aus diesem Provisionsplan resultierenden Geblihren werden in Provi-
sionspunkten berechnet.

Der Gesamtwert wird dann in die EURO-W&hrung umgerechnet.

JAHRESABONNEMENT

Einmal alle 12 Monate zahlen Sie eine Gebiihr fiir Ihr BP-Konto

Nach der Registrierung lhres Geschéftskontos hat BP 30 Tage Zeit, um die
Geblihr zu entrichten, die bei Ihrer ersten Bestellung automatisch in lhren
Warenkorb gelegt wird.

Keine Gebiihr andert den Status des TA auf ,,Kunde”.

Ein Benutzer mit dem Status KUNDE kann jederzeit den Status seines Kon-
tos auf geschéftlich dndern, in diesem Fall hat er erneut 30 Tage Zeit, um die
Gebiihr zu bezahlen.

BEZUGSZEITRAUM (OR)

Die Periode, fiir die der Umsatz summiert und die Provision abgerechnet
wird.

Die Abrechnungsperiode dauert 7 Tage und beginnt am Samstag um 0:00
Uhr MEZ.

AKTIVITAT (A)

Mindestniveau zyklischer personlicher Kaufe und Ihre Kunden bei min. 50 P,
mindestens einmal alle 4 Rechnungswochen.



Vantaggi che otterrai subito dopo la registrazione di un account Business Partner

Vorteile, die Sie erhalten, sobald Sie ein Geschéaftspartnerkonto registrieren

PROVVIGIONI INIZIALI

ERSTE AUFTRAGE

FATTURARE DI LATO

il fatturato che esclude
il vostro ramo piu forte

IN DER SEITE

der lhren starksten Zweig
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Sconto sui prodotti immediatamente dopo la registrazione dell'account. %@/ &
Provvigioni di vendita - consiglia i prodotti e guadagna, acquistando con lo sconto. w5, ©
"deranged

Rabatt auf Produkte unmittelbar nach der Konto-Registrierung.
Verkaufsprovisionen - Empfehlen Sie Produkte und verdienen Sie Geld,
indem Sie mit einem Rabatt kaufen.

Sconto sui prodotti dopo aver raggiunto il fatturato di almeno 300 punti (¢ possibile raggiungere questo
risultato da soli o con persone invitate nel team in qualsiasi momento)

Rabatt auf Produkte nach Umsatz min. 300 Punkte (Sie konnen dieses Ergebnis allein oder mit Personen,
die jederzeit in das Team eingeladen werden, erreichen)

Uinterprovvigione del 15% - questo @ guadagni istantaneo che riceverai da ogni ordine effettuato dal
Business Partner da te invitato e dal suo team fino al raggiungimento di uno sconto del 30% da parte sua

Zwischenprovision 15% - dies ist lhr unmittelbares Einkommen, das Sie von jeder Bestellung des von lhnen
eingeladenen Geschéftspartners erhalten, bis Sie einen Rabatt von 30% erreichen

Queste sono le commissioni per i risultati iniziali di lavoro con le persone (Clienti e Business Partner)
a cui consigliare i prodotti e la possibilita di collaborare. Guadagni indipendentemente dalla forma di
collaborazione che una nuova persona sceglie!

Dies sind Kommissionen fir die ersten Auswirkungen der Arbeit mit Personen (Kunden und Geschéftspartnern),
denen Sie Produkte empfehlen, und eine Chance zur Zusammenarbeit. Sie verdienen Geld, egal fiir welche Form
der Zusammenarbeit sich eine neue Person entscheidet!

Che cos’e una struttura di generazione ,laterale”? Cosa intendiamo quando diciamo che abbiamo bisogno di X
punti di fatturato ,laterale” per essere promossi al grado successivo?

Il ,,lato” della struttura generazionale é il fatturato che esclude il vostro ramo piu forte. La promozione
al grado di Presidente dopo le modifiche richiede 80.000 P di fatturato, di cui 25.000 P di fatturato ,laterale”.

Wasisteine ,Seite” der Generationsstruktur? Was meinen wir damit, wennwir sagen, dass wir fir die Beférderung
in den nachsthéheren Rang X Punkte des Umsatze ,in der Seite” benétigen?

ausschlielft »Seite” der Generationenstruktur ist der Umsatz, der lhren stirksten Zweig ausschlieBt. Fir eine
Beforderung in den Rang eines Présidenten nach den Anderungen sind 80.000 P Umsatz erforderlich, davon
25.000 P ,seitlicher” Umsatz.
Il nuovo StartBox WellU
- componilo e inizia COME VUOI!
Neue StartBox WellU

komponieren Sie sie und starten Sie WIE SIE WOLLEN!

Come funziona una StartBox personalizzata con vantaggi unici?

#quicks tart

Wie funktioniert eine personalisierte StartBox mit einzigartigen

« scegliere qualsiasi prodotto - (oltre 50 P) Vorteilen?

« ottenere uno sconto dal 23 al 26% (a seconda del numero di punti)
« ricevere prodotti per 1 PLN (a seconda del numero di punti)

StartBox WellU é il miglior sconto e dei prodotti extra ,,per un cente-

simo” sul 1° ordine:

« ordine di 50 P - 23% di sconto

«+ ordine di 100 P - 23% di sconto + prodotto per 0,01 EUR

« ordine di 150 P - 23% di sconto + prodotto di valore superiore per 0,01 EUR

« ordine di 300 P-26% disconto + 2 prodotti di valore superiore per 0,01 EUR
diingresso al livello di sconto del 30% (dall'ordine successivo)

+ ein beliebiges Produkt wahlen - (iber 50 P)
+ einen Rabattvon 23 bis 26% erhalten (abhangig von der Anzahl der Punkte)
+ Produkte fiir 0,01 EUR erhalten (abhédngig von der Anzahl der Punkte)

StartBox WellU ist der beste Rabatt und Extra-Produkte ,,flir einen
Pfennig” auf die 1:
+ Bestellungvon 50 P - 23% Rabatt
+ Bestellungvon 100 P - 23% Rabatt + Produkt fiir 0,01 EUR
+ Bestellungvon 150 P - 23% Rabatt + hoherwertiges Produkt fiir 0,01 EUR
+ eine Bestellung von 300 P - 26% Rabatt + 2 Produkte mit héherem Wert
fir 0,01 EUR Eintritt bis zur Rabattstufe von 30% (ab der nachsten Bestellung)



La direzione & indicata da cartelli segnaletici. Si Tratta dei nostri valori
Die Richtung wird uns von Wegweiser gezeigt. Das sind unsere Werte.

we are well
how about U?

vivi con noi lo spirito WellU

Non farai questo viaggio da solo. Costruiamo la cultura organizzativa creando un’azienda in cui tutti sono parte

integrante del team.

Qui, persone piene di passione, sognano insieme, realizzano obiettivi, si divertono, crescono insieme ed esplorano

il mondo.

leben Sie mit uns im Geiste von WellU
Sie verreisen nicht einsam. Wenn wir die Firma schaffen, bauen wir die Organisationskultur, wo jeder ein integraler

Teil des Teams ist.

Die leidenschaftliche Leute traumen, realisieren die Zwecke, amusieren sich, wachsen und bereisen die Welt hier

zusammen.

al centro delle nostre operazioni ci sei.. tu
Le tue esigenze sono al centro dei nostri interessi.

©
wellU

sinergia tra scienza e natura

Noi non creiamo prodotti. Compriamo per te capolavori di biotecnologia che ringiovaniscono visibilmente,
supportano la salute, assicurano un grande benessere e danno fiducia.

La natura ci ha incantato con la sua inestimabile ricchezza; li cerchiamo ispirazione per creare efficaci formule
cosmetiche e integratori.

Lascienza e le tecnologie innovative ci permettono di raggiungere 'essenza nascosta nelle opere piu perfette della
natura. E un valore che garantisce il successo; consigli i nostri prodotti senza nessuno sforzo - in modo del tutto
naturale.

die Synergie zwischen die Wissenschaft und die Natur

Wir produzieren keine Produkte. Wir schaffen fir dich Meisterwerke der Biotechnologie, die sichtbar verjingen,
die Gesundheit unterstitzen, das Wohlbefinden versichern und das Selbstvertrauen geben.

Die Natur hat uns mit unschatzbarem Reichtum begeistert; wir suchen dort nach der Inspiration fir die Schaffung
der effektiven kosmetischen Formeln der Supplementation.

Die Wissenschaft und die innovative Technologien erméglichen uns zur Essenz der perfekten Naturhervorbringung
zu erreichen. Das ist der Wert, der die Erfolg garantiert; unsere Produkte empfehlen Sie mihelos - ganz natrlich.

Osare sodnare
Pianifica obiettivi audaci, perché la nostra missione & il tuo successo.
Parti con noi peril viaggio sull'autostrada della carriera WellU.

I numeri scatenano emozioni. Il nostro piano finanziario € una macchina del tempo ibrida a doppia propulsione, che
paga due volte con lo stesso fatturato.

Qui, sfrutterai al meglio il tuo potenziale.

wage dich zu trdumen
Planen Sie mutige Ziele, weil Ihr Erfolg unserer Mission ist.
Starten Sie mit uns die Reise auf der Autobahn der WellU Karriere.

Die Zahlen bringen die Gemutsbewegung. Unser Finanzplan ist die hybride Zeitmaschine mit doppeltem Antrieb,
derzweimal fir derselben Umsatz zahlt.

Hier nitzen Sie lhrvolles Potenziell aus.

Siamo capaci di ascoltare. Ricordiamo che la nostra missione si avvera quando fai avverare i tuoi sogni, quindi
faremo molto per sostenerti. Rendere il lavoro pit facile per te, e peri tuoi clienti - prendere decisioni di acquisto
élanostra priorita.

Condividiamo generosamente le opportunita di business e in seguito fi forniamo piu di quanto ti aspetti. La
soddisfazione dei clienti non ci preccupa affatto. Sappiamo che gli unici ad essere non soffisfatti sono quelli che
non conoscono ancora i nostri prodotti.

in den Mittelpunkt unserer Arbeit stellen wir... [hnen
Wir geben immer mehr als wir versprechen.

Wir wissen zuhoren. Wir gedenken, dass unsere Mission realisiert wird, wenn Sie Ihre Traume erfillen. Also, wir
werden sehr viel machen, um die Unterstlitzung lhnen zu versichern. Die Erleichterung Ihrer Arbeit und der
Einkaufentscheidung der Kunden ist unsere Prioritat.

Wirteilen grolRzigig die Geschaftsmoglichkeiten und dann stellen wir mehr bereit als Sie erwarten. Die Zufriedenheit
unserer Kunden bekimmert uns Uberhaupt nicht. Wir wissen, dass die alleinige Unzufrieden sind, die unsere
Produkte noch nicht kennen.




People of WellU
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AUTOPROGRAM

#uniquebenefits
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